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Son Gözden Geçirme Tarihi …/…/2023 

 
Prosesin Adı Personel Daire Başkanlığı 

Prosesin Türü ☐ Ana Proses ☒ Proses ☐ Alt Proses 

Proses Sahibi/ Sorumlusu Daire Başkanı 
Etkilediği Prosesler Tüm Akademik ve İdari Birimler Prosesleri 
Etkilendiği Prosesler Tüm Akademik ve İdari Birimler Prosesleri 

 
Prosesin Amacı 
E.Ü. Çevre Sorunları Uygulama ve Araştırma Merkezi, Ege Üniversitesi Senatosu'nun 23.01.1990 tarih, 1/7 sayılı 
kararı ve Yüksek Öğretim Kurulu'nun 30.11.1989 tarihli onayı ile Çevre ve sorunları kapsamında, ulusal ve 
uluslararası kuramsal ve uygulamalı çalışmalarla bilgi üretmek, toplumsal bilinç oluşturmak, bilimsel ve 
uygulamaya yönelik araştırmalar yapmak, sorunların çözümü için teknikler geliştirmek, kamu ve özel teşebbüse 
çevre sorunlarıyla ilgili projeler hazırlamak ya da hazırlatmak, standartlar belirlenmesinde katkıda bulunmak, 
bilimsel raporlar vermek, teknoloji transferi yapmaktır. 

 
Performans Kriterleri 
İlişkili Olduğu 
Stratejik Plan 

No 

Alt 
Kod 

Performans Göstergeleri Birim 
İzleme 
Sıklığı 

Raporlama 
Sıklığı 

Ölçme 
Metodu 

A5 H 5.3 

PG 5.3.1. Üniversitenin 
sıfır atık, yeşil kampüs 
ve çevrecilik alanlarında 
aldığı ödül sayısı 

Ödül 
sayısı 

6 Ay 1 Yıl 
Merkez 
verileri 

A5 H 5.3 
PG 5.3.2. Üniversitenin yeşil, 
çevreci üniversite endeksindeki 
sıralaması 

Sıralama 
verisi 

6 Ay 1 Yıl 
Merkez 
verileri 

A5 H 5.3 

PG 5.3.3.Üniversitenin 
toplumsal katkıya 
yönelik sürdürülebilir 
çevre alanında 
düzenlediği faaliyet 
sayısı 

Faaliyet 
Sayısı 

6 Ay 1 Yıl 
Merkez 
verileri 

 
 

GZTF Analizi (SWOT) 
 

Güçlü Yönler 

 

1. Merkezimize verilen görevlerin Kurumun amaç ve hedefleri doğrultusunda; ekonomiklik, etkinlik, verimlilik ve 

kalite ilkeleri ile Üniversitenin temel değerlerine ve mevzuata uygun olarak yasal süresi içerisinde yerine 

getirmesi.  

2. Katılımcı, şeffaf, yeniliklere ve gelişime açık, en iyi hizmeti sunmayı hedefleyen, takım çalışmasını ve 

Merkezimizi destekleyen bir üst yönetimin olması.   

3. İşlerin hızlı, düzenli, dikkatli ve mevzuatlara uygun bir şekilde yapılması. 

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
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4. Personelimizin elektronik ortamda tam donanımlı, rahat ve verimli çalışabilmesi. 

5. Çalışma alanının multidisipliner olması 

 

 

Zayıf Yönler 

 

1. Yeterli sayıda ve kalifiye eleman bulunmaması 

2. Elektronik veri toplama sistemlerinin etkin kullanılamaması 

3. Kampüs birimlerinin yerleşim alanlarının dağınık yapıda olması 

4. Merkezlerin kendi kadrolarının olmaması 

 

Tehditler 

 

1. Bilgi sahibi olan atık koordinatörlerinin görev değişikliği yapması ve yeni görevlendirilen personele bilgi 

aktarılamaması 

2. Veri toplama işlemlerinde aksama yaşanması 

3. Personel ve öğrencinin kurumsal aidiyeti benimseyememesi ve Sıfır Atık projesine sahip çıkmaması 

 

 

Fırsatlar 

 

1. Rektörlüğümüzün çevre konularında yeniliklere açık olması ve yönetmelikleri takip etmek üzere danışmanlık 

hizmeti alması, 

2. Kurum içi birimler ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarıyla iyi iş ilişkilerinin kurulmuş olması, 

3. Rektörlük Makamı ve diğer üst yönetimle her zaman iletişim içinde olabilmemiz, 

4. Birimlerde Sıfır Atık konusunda özveri ile çalışan personel olması 

 

 

 

 
Prosesin Girdileri 

● Çalışanlar  
● Paydaşlar    
● Toplantılar 
● Talimatlar 
● Mevzuatlar 

 
Proses Faaliyetleri 

Faaliyetin Adı                            :  
Çevre Sorunları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Faaliyetin Sorumlusu           : 
● Merkez Müdürü 
● Birim çalışanları 

1.  Çevre sorunları ile ilgili çeşitli alanlarda, bilimsel ve uygulamaya yönelik araştırmalar yapmak, sorunların 

çözümü için teknikler geliştirmek, kamu ve özel teşebbüse çevre sorunlarıyla ilgili projeler hazırlamak ya da 

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
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hazırlatmak, standartlar belirlenmesinde katkıda bulunmak, bilimsel raporlar vermek, teknoloji transferi ve 

fizibilite raporları hazırlanması konusunda teknik danışmanlık hizmetleri yürütmek, 

2. Üniversitenin farklı birimlerinde, çevre sorunlarının çözümü ile ilgili, çeşitli alanlarda yürütülen bilimsel ve 

teknik araştırma ve uygulamaları teşvik etmek ve desteklemek, 

3. Üniversitede çevre sorunları alanında araştırma ve uygulama yapacak öğretim elemanı ve öğrenci yetişmesini 

teşvik etmek, bunun gerçekleşmesi için gerekli ortam ve imkanları hazırlamak, 

4. Yurt içindeki ve dışındaki benzer kuruluş ve merkezlerle işbirliği yapmak ve bilgi alışverişinde bulunmak, 

5. Çevre sorunları alanındaki çalışmaları teşvik etmek, duyurmak, bilgi alışverişini hızlandırmak ve kamuoyunu 

aydınlatmak amacı ile eğitim programları, seminer, kurs ve konferanslar düzenlemek, gerektiğinde bu 

çalışmalarla ilgili sertifikalar vermek ve yayınlar yapmak, 

6. İlgi alanına giren konularda, eğitim-öğretim yapmak ya da görgü ve bilgi arttırmak üzere kısa ya da uzun süreli 

yurt içi ve yurt dışı ilişkilerde bulunmak, 

7. Sıfır Atık projesinin kampüste yürütülmesini koordine etmek, 

8. Yeşil Üniversiteler sıralaması başvurusunu yapmak. 

 

 
 

Proses Çıktıları 
● Web sayfasında yer alan ilan ve duyurular,  
● Yönetim Kurul Kararları,  
● Raporlar,  
● Yazışmalar, 
● Personel,  
● E-postalar,  
● Toplantı Tutanakları 

 
Kontrol Kriterleri 

● Mevzuatlar,  
● Evrak zimmet defterleri,  
● EDYS,  
● Performans Programı raporlamaları,  
● Birim içi toplantılar,  
● Üniversite web sayfası,  

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
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Performans Kriterleri 

● Gerçekleştirilen faaliyet, etkinlik sayısı. 
● Gerçekleştirilen faaliyet, etkinliklerden yararlanan kişi sayısı. 
● Birim Stratejik Planında belirtilen hedeflerin gerçekleştirilme oranı. 

 
Kaynaklar 

İş Gücü  Bütçe 
Çalışma Ortamı / Alt 
Yapı 

Yazılım ve Donanım 

3 Personel - 
4 oda, 1 seminer salonu, 
1 bilgisayar odası, 1 çay 
ocağı, 1 depo, 4 sınıf 

EBYS  
6 Bilgisayar 

 
Kullanılan İş Akış Şemaları 

● ÇSM-İAŞ-001-Danışmanlık Hizmetleri 
● ÇSM-İAŞ-002-Yeşil Üniversite Sıralamaları  
● ÇSM-İAŞ-003- Bütçe Hazırlama  

 
 

Kullanılan Dış Kaynaklı Dokümanlar 
1. 278 sayılı Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Kurulması Hakkında Kanun 

2. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

3. 1475 sayılı İş Kanunu 

4. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

5. Kanun 18132 ÇEVRE KANUNU 

6. 29314 sayılı Atık Yönetim Yönetmeliği 

7. 29378 sayılı Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği 

8. 29959 sayılı Tıbbi Atıkların Kontrolü Yönetmeliği 

9. 32055 sayılı Atık Elektrikli Ve Elektronik Eşyaların Yönetimi Hakkında Yönetmelik 

10. 32058 Tebliğ ve 2872 Sayılı Çevre Kanunu Uyarınca Verilecek İdari Para Cezalarına İlişkin Tebliğ 

11. 30829 sayılı Sıfır Atık Yönetmeliği 

12. 25687 sayılı SU KİRLİLİĞİ KONTROLÜ YÖNETMELİĞİ 

 
 

Kullanılan Formlar (Listeler, Planlar, Çizelgeler, Prosedürler, Talimatlar, El Kitapları, Kılavuzlar) 
Formlar  

● - 
 

Kullanılan Diğer Dokümanlar (Yönergeler, Yönetmelikler, Usul ve Esaslar,  Raporlar, Planlar, Programlar) 
● Birim Faaliyet Raporu 
● Birim Stratejik Planı 
● Performans Programı 
● İç Kontrol Eylem Planı 
● Tehlikeli Atıklar Yönergesi 

 
Kayıt Ortamı 

http://www.personeldb.ege.edu.tr/
https://cdn.bartin.edu.tr/personel/e83fb4116530afa9a59469e7e2a74a27/ias0003yabanciuyrukluogretimalimisureciisakissemasi1.pdf
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● EDYS 
● Birim Arşivi 
● DMIS 
● Merkez Kayıtları 

 
 
 
 
REVİZYON BİLGİLERİ 
 

Revizyon 
No 

Revizyon 
Tarihi 

Revizyon Açıklaması 

0 - İlk yayın. 
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